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nevardarbigas
bernibas programma

Maintt pasauli:
Nevardarbiga bérniba ka realitate

Valsts tiesibu aktu, kas aizliedz bérnu miesassodus jebkura vidé, tostarp majas, pienemsana ir bitisks
sasniegums. Tas ir skaidrs apliecingjums, ka miesassodi ir vardarbibas pret bérniem forma, kas vairs nav
sociali pienemama un tiesiska. Péc aizlieguma ievieSanas, sabiedribadm un valstim ir pienakums veikt

ieguldijums efektiva ta Tstenosana. Valstis visa pasaulé saskaras ar So izaicingjumu un mérkis izbeigt
miesassodu piemérosanu bérniem tagad uzskatams par skaidru nacionalo un regionalo mérki.

Baltijas juras regions gandriz ir kluvis par “zonu, kura netiek pieméroti miesassodi” bérniem, jo 10 no 11
valstim regiona ir aizliegusas visu veidu miesassodus. Zviedrija bija pirma valsts pasaulé, kas ieviesa
juridisku aizliegumu 1979. gada; Somija (1983), Norvégija (1987), Danija (1997), Latvija (1998), Vacija (2000),
Islande (2003), Polija (2010), Igaunija (2015) un Lietuva (2017). Krievijas Federacija vél nav ieviests sads
juridisks aizliegums.

Baltijas jaras regions ir daudzveidigs. Lai arf dazam valstim regiona ir gandriz 40 gadu pieredze
juridiska aizlieguma Tstenosana, dazas tikai nesen ir uzsakusas celu, lai nodrosinatu no vardarbibas
brivas bérnibas. Nevardarbigas bérnibas programmas pamata ir apnemsanas un lideriba, ko demonstré

parmainu veidotaji regiona. Tie ir politiki, valsts amatpersonas, pakalpojumu sniedzéji, praktiki, pétnieki,
aizstavji, mediji un pilsoni, tostarp bérni, jauniesi un vecaki.

Attistiba Baltijas jaras regiona liecina, ka ir iesp&jams mainit attieksmi un uzvedibu, un ir iesp&jams
transformét socialas normas par labu pozitivai, nevardarbigai bérnu audzinasanai. Kops aizliegumu
staSanas spéka, arvien vairak un vairak vecaku ir atteikuSies no miesassodu izmantosanas bérnu
audzinasana. TacCu, neraugoties uz panakto progresu, parak daudz bérnu joprojam piedzivo fizisku un
emocionalu vardarbibu vai pazemojosu attieksmi.



Nevardarbigas bérnibas programmas mérkis ir veicinat pilnigu miesassodu piemérosanas bérniem aizlieguma
isteno$anu Baltijas jaras regiona, pateicoties vairaku ieintereséto pusu sadarbibai, planosanai un ricibai.

Darba programmu vada Baltijas juras valstu padomes sekretariats un to lidzfinansé Eiropas Komisija. Piecas
partnervalstis atbalsta projektu ar Baltijas jdras regiona ministriju un valsts institdciju palidzibu: lgaunijas Socialo
lietu ministrija; Somijas Socialo lietu un veselibas ministrija; Latvijas Labklajibas ministrija; Polijas Bérnu tiesibsargs;
Zviedrijas Vesellbas un socialo lietu ministrija. Globala iniciativa visparéjai bérnu miesas sodu izbeigSanai ir

programmas starptautiskais partneris.

Nevardarbigas bérnibas programma ir izstradajusi vairakus vadliiju zinojumus un kampanu vecakiem, bérniem,
praktikiem, aizstavjiem un politikas veidotajiem. Katra zinojuma pamata ir konkréta téma - soli pa solim noradijumi,
aizlieguma Tstenosana majas, pozitiva audzinasana, izpratnes veidoSanas kampanas, pakalpojumu sniegsana un
progresa novéertésana. Turklat kampana veido izpratni par miesassodu kaitigo ietekmi un to, cik nozimigi ir tas, lai
bérniem bitu uzticami pieaugusie, pie ka vérsties. Zinojumi un kampana sniedz iedvesmu un vadosus standartus,
ka art praktiskus rikus sabiedribas transformésanai, lai padaritu nevardarbigu bérnibu par realitati. Lai arT zinojumi
ir balstiti Baltijas juras regiona pieredzé, tie sniedz galveno véstijumu un izcel| labako pieredzi, kas attiecas ne
tikai uz 11 regiona valstim, bet arT visu Eiropu un valstim arpus tas.

Vairak informacijas par zinojumiem un kampanu www.childrenatrisk.eu/nonviolence
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levads un svarigakie

— t—. °
Izpratnes veicinasana un komunikacija ir svarigakie
lidzekli, lai atbalstitu tada nacionala tiesiska reguléjuma
pienemsSanu, ar kuri tiek aizliegts bérnu miesas sods.
Sadas kampanas parasti veicina izpratni un atbalsta
tiesTbu aktos noteiktu aizliegumu, un iedroSina pareju
no miesas soda uz pozitivu un nevardarbigu bérnu
audzinasanu. Sajos pasakumos var tikt iesaistTtas
ministrijas un institGcijas nacionald, regionala un
vietéja imenrt, pakalpojumu sniedzé&ji veselibas un
izglttibas sistemas, NVO, kopiena un religiskas grupas,
sadarbojoties ar valsti vai 1stenojot neatkarigas
aktivitates.

Pastav dazadi veidi un pieejas, ka veidot komunikaciju
un veicinat izpratni. ST pieeja var bt visparéja rakstura,
uzrunajot visu sabiedribu kopuma, tacu ta var bat
merkéta art uz noteiktu sabiedribas grupu, kas ir ipasi
parliecinata par miesassoda lietderibu un izmantot to.
Sajos pasakumos var akfivi iesaistit dazadus cilvékus
vai profesiju parstavjus, religiskas grupas, ka art
bérnus un jauniesus. Aktivitasu tematika un galvenais
véstijums var atskirties starp dazadam kampanam,
sniedzot informaciju par tiesisko reguléjumu,
vardarbibas ietekmi uz bérnu vai alternativam béernu
audzinasanas stratégijam.

Kampanas ir veiksmigakas, ja tiek veidotas plasakas
nacionalas stratégijas ietvaros, pieméram, ka dala

no sabiedribas veseliba pieejas, kas ietver plasu
kopumu aktivitasu, laika gaita uzrungjot lielu dalu
sabiedribas. Izmainas riciba un parmainas attieksmé un
normas parasti tiek panaktas ar daudzam un dazadam
iniciativam. To var panakt, pieméram, kombing&jot
universalu kampanu un lidzdalibas pieeju, uzsakot
dialogu ar kopienu un religiskajiem lideriem, nodrosinot
pakalpojumu sniedzéju informaciju un apmacot
vecakus par nevardarbigam bérnu audzinasanas
stratégijam.

Sis vadibas zinojums skata dazadas kampanas un
darbibas, kas var bt noderigas, lai veidotu zinoSakas
un atbalstoSakas sabiedribas un rezultata panaktu
pareju no miesas soda uz bérnu audzinaSanu bez
vardarbibas. Zinojums sakas ar isu diskusiju par
izpratnes veicinasanu un kampanu organizésanu

mainiga pasaulé, péc tam tuvak iepazistot socialo
parmainu un individualu ricibas izmainu stirakmenus.
Tiek izklasttti izpratnes veicinadsanas un kampanu

par bérnibu bez vardarbibas pamatprincipi. Zinojums
ietver arm rekomendaciju parskatu iesaistitajam pusém,
kas vélas veicinat izpratni un organizet kampanas par
miesas sodu, lai mainttu attieksmi un pastavoso praksi,
atbalstot bérnibu bez vardarbibas.

SVARIGAKIE VESTIJUMI
Vadibas zinojuma sniegti sadi svarigakie véstijumi:

» Pastav arvien lielaks juridiskais, sabiedriskais un
zinatniskais pamatojums, lai izbeigtu bérnu miesas
sodu.

« Tiesiskaja reguléjuma aizliedzot miesas sodu,
tiek skaidri pavestits, ka vardarbiba pret bérnu ir
nepienemama.

« Lai atbalstitu aizlieguma TstenoSanu praksé,
obligati nepiecieSams veicinat izpratni par tiesisko
reguléjumu un ta sekam.

« NepiecieSama arT aizliegumu atbalstosa
komunikacija, lai veidotu pamatu jaunai sabiedriskajai
vienpratibai, ka vardarbiba pret bérnu — pat viegla
forma — nav pienemama.

- Efektivai izpratnes veicinaSanai un kampanu
organizésanai javeicina bérnu tiestbu ievérosana, ka
art jabat ieklaujosai un &tiskai.

« Ricibas un sabiedriskas parmainas ir sarezdits
ilgtermina process, kura javeic daudzas un dazadas
aktivitates, nemot véra nacionalo kontekstu,
auditoriju, potencialos partnerus un resursus.

« Vienkarsu, interesantu, savlaicigu un sabiedrisku
pasakumu veikSana, iesaistot darbibu izstradé,
TstenoSana un izvértésana art bérnus, var uzlabot
pasakumu rezultatus un nodrosinat rentabilitati.

« Macisanas no uzraudzibas un izvértéjuma ir ipasi
svariga, nosakot, ka tiks izstradatas un istenotas
turpmakas stratégijas, aktivitates, partneri un kanali,
Sadi panakot lielaku pasakumu ietekmi.
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izpratnes veicinasana
mainiga pasaulé

Sobrid pastav arvien lielaks juridiskais, sabiedriskais un
zinatniskais pamatojumes, lai izbeigtu bérnu miesas sodu. Daudzu
valstu pieredze visa pasaulé liecina, ka ir iesp&jams mainit
sabiedribas un atsevisku cilvéku ricibu. Lai atmestu novecojoso
attieksmi un parliecibu, ka ari ieviestu jaunas idejas un prakses,
nepiecieSami spécigi argumenti un skaidra riciba.

Lai gan visa pasaulé verojams progress miesas soda
izskauSana, daudzi vecaki joprojam izmanto miesas
sodu, lai “izglitotu” savus bérnus. Dazas sabiedribas
vardarbibu uzskata par normalu veidu, ka macit un
kontrolet bérnus. Lidz ar to vecaki uzskata, ka miesas
sods ir normals un efektivs veids, ka izglitot bérnus,
un ka sitiena raditas sapes palidzés bérnam macities.
Dazkart vecaki neapzinas miesas soda nelabvéligo
ietekmi uz bérna veselibu un attistibu. Citkart vecaki
palaujas uz miesas sodu stresa, spriedzes un dusmu
ietekmé, turklat biezi vini nemaz nezina nevardarbigas
stratégijas un pieejas, ka tikt gala ar izaicinosam
stratégijam.

Ta k& miesas sods joprojam tiek izmantots, skaidri
redzams, ka nepiecieSamas konstruktivas iniciativas,
lai salauztu vésturiskos un kulttras pienémumus un
atbalstitu vecakus vinu mekléjumos péc alternativam
stratédijam bérnu audzinaanas izaicinajumos. Sobrid
pastav arvien lielaks juridiskais, sabiedriskais un
zinatniskais pamatojums, lai izbeigtu bérnu miesas
sodus, kas skaidri liecina, ka visu veidu vardarbiba pret
bérnu ir nepienemama.

Jauni zinatniskie pieradijumi ir uzlabojusi mdsu
zindSanas par bérnu attistibu un miesas soda negativo
ietekmi uz bérnu veselibu un attistibu. Tapat arvien
pieaug zindSanas un izpratne par negativo ietekmi

uz vecakiem un sabiedribam. Sabiedriskais progress,
tostarp pirmsdzemdibu un pécdzemdibu apripe,
regularas bérnu veselibas parbaudes un gimenes
atbalsta pakalpojumi sniedz jaunas iespégjas, lai
veicinatu izpratni, izglitotu vecakus un noteiktu
vardarbibu agrina stadija.

Starptautiskais tiesiskais reguléjums skaidri nosaka,
ka visam valstim jaaizsarga bérni pret miesas sodu,
aizliedzot un izskauzot ta lietosanu. Tas, ka teju visa
pasaulé pienemta ANO Konvencija par bérnu tiesibam
(Konvencija), lavis arvien labak apzinaties, ka pret
bérniem jaizturas ka pret jebkuru citu cilveku, kuram ir
tiesibas uz pascienu, lldzdalibu un aizsardzibu pret visu
veidu vardarbibu. Tapat tiek sagatavots arvien lielaks
skaits regionalu dokumentu un iniciativu, kuru mérkis
ir izskaust miesas sodu. Daudzas valstis bérnu miesas
sods ir aizliegts tiesiskaja reguléjuma. Turpmakas
kampanas, mediju sizeti un vecaku atbalsts, sanemot
arT pozitivus signalus no politikiem un kopienas un
religiskajiem lideriem, palidz&jis veidot zino$akas un
atbalstosakas sabiedribas.

Daudzas pasaules dalas vairs netiek pienemts ka
passaprotams arguments, ka miesas sods ir dabiska
dala daudzas kultdras un sabiedribas. Visiem vajadzétu
apzinaties miesas soda negativo ietekmi uz bérniem,
vecakiem un sabiedribam. Miesas sods vairs nedrikst
bt sabiedriski pienemams, un So mérki ir iesp&jams
sasniegt!

Daudzu valstu pieredze visa pasaulé liecina, ka ir
iespejams mainit sabiedribu un atsevisku cilveku
ricibu, ja tiek izteikti spécigi argumenti un tiek

veiktas konkrétas darbibas, lai atmestu novecojusas
attieksmes un parliecibas un ieviestu jaunas idejas

un prakses. Pieméram, pateicoties politisko lideru un
iedzivotaju apnémibai, daudzas valstis ir izstradats
tiesiskais regulgjums, lai aizsargatu iedzivotaju tiesibas
un panaktu vienlidzibu, ka art nostiprinatas socialas
sistémas, tostarp universala piekl|uve izglitibai un
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sabiedribas veselibas aprupei. So pozitivo parmainu
ietekmé batiski mainijusies ar cilveku attieksme,
tradicijas, kultdras un ar laiku ari prakses.

NodroSinot bérniem tiesiskaja reguléjuma vienlidzigu
aizsardzibu pret vardarbibu, tiek sperts plats solis
iepretim talakai sabiedriskajai, ekonomiskajai un
cilvéciskajai izaugsmei. Tas sekmeé tadas sabiedribas
veidoSanos, kas vienlidzigi ievéro gan pieauguso, gan
bérnu cilvéktiesibas.

PIEMERS

Zviedrija ir spilgts piemérs parmainam, kas kltst
jesp&jamas, veicinot augstu izpratni un gastot
sabiedribas atbalstu miesas soda aizliegumam
tiesiskaja reguléjuma. Pédéjo Cetrdesmit gadu laika
pEc miesas soda aizlieguma Zviedrija batiski mainijies
tas, ka bérni tiek uztverti, ka art Zviedrijas sabiedribas
domas par to, ka pret viniem vajadzétu izturéties.
Sobrid Zviedrija bérnus uzskata par tiesibu subjektiem
un sabiedribas locekliem, kuriem ir absoltas tiesibas
bt briviem no visa veida vardarbibas, tostarp miesas
soda.
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atbalstosas sabiedribas
veidosana bérnibai bez

vardarbibas

Tiesiskaja reguléjuma aizliedzot bérnu miesas sodu, tiek skaidri
pavéstits, ka vardarbiba pret bérnu ir nepienemama. Istenojot
aizliegumu praksé€, Tpasi svariga ir izpratnes veidoSana par izmainam
tiesiskaja reguléjuma. Tacu izpratnes veicinasana par tiesisko
reguléjumu vien nenodrosinas spécigu socialo atbalstu un cilvéku
apnemsanos. NepiecieSama arT aizliegumu atbalstosa komunikacija, lai
veidotu pamatu jaunai sabiedriskajai vienpratibai, ka vardarbiba pret
bérnu — pat viegla forma — nav pienemama.

3.1 IZPRATNES UN ZINASANU VEICINASANA

PAR TIESIBU AKTIEM

PLASA IZPLATISANA UN SKAIDROSANA

Tiesiskaja reguléjuma aizliedzot bérnu miesas

sodu, tiek skaidri pavéstits, ka vardarbiba pret

bérnu ir nepienemama un netiks ignoréta. lkviena
informétibas kampana, kas tiecas veicinat atbalstu
s$adam aizliegumam, svarigi ir nodrosinat plasu jauna
tiesiska reguléjuma izplatiSanu un skaidro$anu, noradot
visiem cilvékiem art ta sekas. Vairakas valstis, kas
pienémusas tiesibu aktus, kuros aizliegts bérnu miesas
sods, Tstenojusas veérienigas un universalas izpratnes
veicinasanas kampanas, lai informétu sabiedribu par
jauna tiesiska reguléjuma saturu un merki.

PIEMERI

Zviedrija péc jauna likuma pienems$anas 1979. gada
tika uzsakta plasa valdibas finanséta komunikacijas
un informétibas kampana.' Kampanas ietvaros katra
majsaimnieciba tika nogadata brosara zviedru un anglu

valoda. Tapat informacija tika drukata uz piena pakam,
lai panaktu, ka izpratne tiek veicinata gan bérniem,
gan pieaugusajiem, iedrosinot diskusijas arT gimenes
loka. Somija tiesiska reguléjuma TstenosSanu praksé
atbalsta ar periodiskam kampanam jau kops tiesibu
akta pienemsanas 1983. gada,” savukart Igaunija
Socialo lietu ministrija sadarbojas ar citam iesaistitajam
pusém, lai izplatitu informaciju par tiesibu aktu dazadas
kampanas un sabiedriskajas apspriesanas.’

PROFESIONALU UZRUNASANA

Lai panaktu, ka profesionali prakse atbalsta tiesiska
reguléjuma TstenoSanu, Tpasi svarigas ir aktivitates
attiecigo profesionalu vidd, rungjot par tiesibu akta
saturu un ietekmi uz vinu pienakumiem un atbildibu.
Tostarp, piemé&ram, var sniegt informaciju par to,

ka zinot par aizdomam par vardarbibu. Izpratnes
veicinasanas aktivitates var ietvert informacijas

dienu profesionaliem, tostarp socialajiem un bérnu
aizsardzibas darbiniekiem, skolotadjiem, mediciniskajam
personalam un policijai.*

1Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Zviedrija (2017).
2 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017).
3 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).
4 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Latvija (2017).
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BERNA INTERESU IEVEROSANA

Komunikacija un izpratnes veicinasanas kampanas
japanak, ka iesaistitas puses apzinas to, ka tiesisko
aizliegumu nepiecieSams ieviest praksé, vienlaikus
ieverojot bérna intereses. Bérna intereses nevar
izmantot, lai attaisnotu miesas sodu, jo tas parkapj
bérna tiesibas uz pascienu un fizisko neaizskaramibu.

3.2 RICIBAS IZMAINU UN SOCIALO
PARMAINU PIEEJAS

Péec miesas soda aizliegsanas tiesiskaja reguléjuma
komunikacijas aktivitates parasti koncentréjas uz
informaciju par jauno tiesibu aktu. Tacu izpratnes
veicinasana par tiesisko reguléjumu vien nenodrosinas
specigu socialo atbalstu un cilveéku apnemsanos
uzsakt parmainas. Tade| komunikacijai jabdt plasakai
par aizliegumu un jamégina veidot pamatu jaunai
sabiedriskajai vienpratibai, nosakot, ka vardarbiba
pret bérnu — pat viegla forma — nav pienemama.
Ricibas izmainas un sabiedriskas parmainas atbalstosa
komunikacija ir papildu kampanas pieeja, kas skata
individualas prakses un sabiedriskas ietekmes, kuras
liedz 1stenot praksé nacionalos tiesibu aktus.

RICIBAS IZMAINAS

Pirma pieeja pieprasa ricibas izmainas. Ta koncentréjas
uz individualam zinasanam, attieksmém un praksem.
ST pieeja iedro$ina vecakus atmest senus ieradumus
un mudina pienemt un istenot nevardarbigas bérnu
audzinasanas stratégijas. Individuala ricibas netiek
piekopta vakuuma — to biezi ietekmé sabiedriskas
normas un prakses. ArT politika var atbalstit vai kavet
So transformacijas procesu atkariba no nostajas un

to grupu ietekmes, kas noraida vai aizstav miesas
soda izmantoSanu. Pieméram, Zviedrija sabiedriskas
parmainas un prakses |oti ietekméja dazadas
profesionalu grupas un cilvéki, piemé&ram, atpazistami
socialie darbinieki, arsti un politiki, kas |oti atbalstija
aizliegumu un publiski demonstréja savu parliecibu.”

SABIEDRISKAS PARMAINAS

Otra pieeja ir sabiedriskas parmainas, koncentrejoties
uz kopienam un plasaku sabiedribu ar mérki mainit
kaitigas kultlras prakses, sabiedriskas normas un
religiskas parliecibas, kas ietekmé individualo ricibu.

ST pieeja var ietvert kopienas diskusijas ar bérniem,
apripétajiem, skolotajiem, religiskajiem lideriem un
citiem kopienas parstavjiem par kaitigas ricibas ietekmi
un to, ka stradat ar stigmam un tabd jautajumiem.®

3.3 IZPRATNES VEICINASANAS KAMPANU ASPEKTI

Izpratnes veicinasana ir batisks aspekts ricibas izmainu
un sabiedrisko parmainu komunikacija. Tostarp var

blt nepieciesams informét cilvékus un kopienas

par tiesisko reguléjumu, miesas soda ietekmi un

risku, ka art vecakiem un bérniem pieejamajiem
atbalsta pakalpojumiem. To valstu pieredze, kas

jau pienemusas $adu aizliegumu, liecina, ka pastav
vairakas svarigakas tematiskas jomas, kas ir ipasi
noderigas, lai veicinatu izpratni un sabiedrisko
vienpratibu par tiesiska reguléjuma atbalstu un ricibas
izmainam. Tostarp var istenot pakapeniskas ilgtermina
kampanas ar plasu mérkauditoriju vai kampanas, kuras
skaidro miesas soda negativo ietekmi, uzsver pozitivas
bérnu audzinaSanas priekSrocibas, apstrid miesas soda
attaisnojumu un nosaka pienakumu rikoties.

PAKAPENISKA ILGTERMINA PIEEJA AR PLASU
MERKAUDITORIJU

Ricibas izmainas un sabiedriskas parmainas biezi
vien ir pakapenisks un ilgstoss process. Lai mainitu
attieksmi un praksi, kas bijusi spéka daudzus gadus,
var bt nepieciesams ilgstoss darbs. Lai atbalstitu
pakapenisku progresu un uzturétu ietekmi, svarngi
panakt, ka planosana un finans&jums lauj veikt
ilgstosas un periodiskas aktivitates, kas ir balstitas

uz iepriek$&jam kampanam un iniciativam un macas
no tam. ligstosai nacionalajai stratégijai ar plasu
mérkgrupu, kas tiecas novérst vardarbibu, visticamak,
bds lielaka ietekme neka atseviskam vienas reizes
kampanam. Riciba ir izmainita un sabiedriba —
parveidota, ja visi sabiedribas locekl|i pamana un
atpazist vardarbibu pret bérniem un rikojas Saja sakara.

PIEMERS

Zviedrija tiek Tstenota sabiedribas veselibas aktivitate,
kuras mérkis ir apkarot miesas sodu. Tas lauj ilgtermina
stradat ar mérkgrupu, vienlaikus veicot art citas
darbibas, piemé&ram, nodrosinot informativos talrunus
un publisko informaciju kinoteatros, laikrakstos, TV un
radio.?

UZMANIBA UZ NAGATIVO IETEKMI UN POZITIVU
BERNU AUDZINASANU

Pieredze liecina, ka labaka izpratne per miesas soda
negativo ietekmi uz bérna veselibu un attistibu ir
iedarbigs veids, k& mainit attieksmi pret miesas sodu.
Saja sakara liela nozime ir arf informacijas izplatiéanai
par pozitivu bérnu audzinadSanu un nevardarbigu
audzinasanas stratégiju ietekmi uz bérnu veselibu,
attistibu un vecaku-bérnu attiecibam.

Vecaku atbalsta programmas, profilaktiskie veselibas
apripes centri un pozitivas bérnu audzinasanas
programmas ir noderigs atbalsts universalajam
kampanam un biezi veido dalu no visparéjam
aktivitatém, kuru mérkis ir veicinat izpratni un ricibas
izmainas vecakiem. Pieméram, Eiropas Padomes
kampana “Pacel roku pret pérSanu” apvieno izpratnes
veicinasanu ar materialu, kas izgltto vecakus par
pozitivu bérnu audzinasanu.’

5 Staffan Janson, Karlstades Universitate un Upsalas Universitate, Zviedrija, prezentacija sakuma sanaksmé par bérnibu bez vardarbibas, Stokholma, 2017. gada 7. februaris.

6 https://www.unicef.org/cbsc/index_42352.html un
7 Miesas sods Baltijas jras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).

8 Bérniba bez vardarbibas: Konsultacijas ar iesaistitajam pusém ekspertu sanaksmé, Varsava, 2018. gada 13.-14. marts: Bodil Langberg “Zviedru celojums”, pieejams http://www.childrenatrisk.
eu/nonviolence/2018/03/14/expert-meeting-communication-and-campaigns-related-to-the-legal-prohibition-of-corporal-punishment

9 https://www.coe.int/en/web/children/corporal-punishment
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ATTAISNOJUMU APSTRIDESANA

lgaunijas pieredze liecina, ka izpratnes veicinasana
par aizliegumu un pozitivu bérnu audzinasanu ir
visefektivaka, kad tiek formuléta mérkgrupas kulttras,
sabiedrisko tradiciju un normu konteksta. Sada pieeja
mudina izpétit, ka miesas sods ir veidojies véstures
gaita un ka tas tiek uztverts Sobrid.“ Ipasdi japievérsas
miesas sodam, kas tiek pamatots ar kulttras un religijas
apsverumiem, tostarp izmantojot pieradijumus un
pétijumus, ka art kultlras un teologiskos argumentus,
lai atbildétu uz nepareiziem priekSstatiem, attieksmi un
parliecibu.

PIEMERI

Eiropas Padomes kampana “Pacel roku pret pérsanu”
izstradats materials, kas atspéko mitus, kuri uztur

un “attaisno” miesas sodu. Starptautiskais bérnu
tiesibu tikls (CRIN) art publiskojis pretargumentus, kas
apstrid uz vecaku tiesibam, kultru un religiju balstitus
argumentus par to, ka miesas sods izmantojams bérnu
macisanas procesa."

PIENAKUMS RIKOTIES

Polijas Bérnu tiesibu ombuds Tstenojis valstiska méroga
kampanas “Rikojies. Tev ir tiesibas” un “Nesit mani

— mili mani”, lai informétu sabiedribu par vardarbibu
pret bérniem attiecigajas kopienas un liktu saprast,

ka akfiva riciba var izglabt bérna dzivibu.” Tapat
kampana “Redzi. Dzirdi. Pazino”, kas tika veikta piecas
Eiropas valstis, iedroSina un mudina cilvékus pamanit
vardarbibas pazimes un atbilstosi rikoties. Zviedrija ar
valdibas finansialu atbalstu tika izstradati kampanas
materiali “Uzdrksties pamanit, uzdriksties rikoties”,
kuros iedrosinata agrina fiziskas un psihologiskas
vardarbibas noteikSana un atbilstosa riciba.”

Latvija péc kampanas “Redzi. Dzirdi. Pazino” tika
veikta cita kampana, kas zinoja to, ka miesas soda
izmantos$ana joprojam tiek slépta gimenés un iedraga
vecaku-bérnu attiecibas. Kampana tika uzsakta ar
plakatiem, radio, TV un publiskiem pasakumiem, kuros
augsta limena personas tika lugtas pakart siksnu,
signaliz&jot par apnemsanos izskaust bérnu miesas
sodu. Vairakas valstis Eiropa tika Tstenota kampana, lai
apturétu miesas soda prakses nodoSanu no paaudzes
paaudzée. Kampana tika izmantots attéls ar dzimtas
koku, kas bija nosiets siksnam, $adi vizualizéjot
vestijumu, ka miesas soda prakse tiek nodota no
paaudzes paaudzé.”

10 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas jras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).

1 https://www.crin.org/en/library/publications/corporal-punishment-arguments

12 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskauana Baltijas jaras regiona, Kartésanas zinojums Baltijas jaras regionam, Stokholma (2017).
13 Ibid.

14 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Latvija (2017).
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efektivas izpratnes

veicinasanas

un kampanu

organizésanas principi

Efektivai izpratnes veicinasanai un kampanam javeicina bérnu tiesibu
ievérosana un janodrosina bérniem un citam iesaistitajam pusém iespéja
iesaistities komunikacijas aktivitasu izstrade, ievieSana un izvértésana.
Sadam darbibam jabat ieklaujosam, étiskam un jaiesaista plass klasts

personu dazadu aktivitasu 1stenosana.

4.1 BERNI KA TIESIBU SUBJEKTI

Tas, ka izturamies pret bérniem, ir ciesi saistits

ar to, ka vinus uztveram. Lidz ar to sabiedriskas
parmainas un ricibas izmainas $aja joma iesp&jamas
tikai tad, ja uzskatisim bérnus (tapat ka pieaugusos)
par pilntiesigiem cilvékiem ar tiesibam uz fizisko
neaizskaramibu, pascienu un lidzdalibu.

Valstis, kuras sabiedriba kopuma un cilveki individuali
Tpasi atbalsta bérnu miesas soda aizliegumu tiesiskaja
reguléjuma, biezi vien laika gaita noverotas parmainas
cilvéku uzskatos par bérniem. Kad sabiedriba

parstaj uzskatit bérnus par pieauguso pasumu,

kuru iespéjams sodtit bez jebkadam sekam, un sak
uzskatit bérnus par tiesibu subjektiem un vienhidzigiem
sabiedribas locekliem, vardarbibu pret bérniem klGst
arvien grutak pienemt. Atzistot bérnus par tiesibu
subjektiem, bérniem cita starpa tiesiskaja reguléjuma
jabat pasargatiem (tapat ka pieaugusajiem) pret
vardarbibu, tostarp pret miesas sodu.

IZGLITOSANA PAR BERNU TIESIBAM

Lai to panaktu, ANO Konvencijas par bérnu tiesibam
dalibvalstim plasi jainformé pieaugusSie un bérni par
Konvencija nostiprinatajiem principiem un normam.

Tas var palidzét ieviest tiesiskaja reguléjuma miesas

15 https://www.coe.int/en/web/children/i-have-rights-you-have-rights-he/she-has-rights-...

soda aizliegumu, padarot bérnus redzamus un
veicinot bérnu un vinu tiesibu ievérosanu, ka art
mainot negativo attieksmi pret bérniem un vinu vietu
sabiedriba.

PIEMERI

Zviedrija Bérnu ombuds péc valdibas pasttijuma ir
izstradajis materialu par bérnu tiesibam esosajiem

un potencialajiem vecakiem. Materials informée
vecakus par to, ka izvairities no ricibas, kas parkapj
bérnu tiesibas un neaizskaramibu, tostarp atsakoties
no miesas soda. Tapat Sis materials sniedz atbalstu
vecakiem par to, ka veidot pozitivas attiecibas ar
bérniem, balstoties uz abpusé&ju cienu. Materials sastav
no tris 1sam filmam, kas paredzétas vecaku grupam,
vadlinijam grupu lideriem un broSiras esoSajiem un
potencialajiem vecakiem. Tapat Eiropas Padome ir
izstradajusi kampanu, kas palidz bérniem uzzinat par
bérnu tiestbam saprotama un patikama veida. Materialu
var izmantot izpratnes veicinaSanas aktivitatés skolas
un citas vietas, kuras bérni apmeklg, pieméram,
veselibas centros, socialajos dienestos, sporta un
kultGras centros.”

Tacu bérnu tiestbu veicinasana ar komunikacijas
aktivitadtém nav tikai informacijas izplatisana par bérnu
tiesibam. Tas nozimé, ka komunikacijas praksés janem
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Atbalstosas sabiedribas veido$ana bérnibai bez vardarbibas
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vera art bérnu tiesibu principi.® Planojot, Tstenojot
un izvertgjot kampanas un aktivitates bérnibai bez
vardarbibas, galvend uzmaniba japievers tiesi bérnu
interesém.

PIEMERS

“Komunikacija attistibai” (C4D) ir labs piemérs par

to, ka izmantot bérnu tiesibu pieeju, lai panaktu
sabiedriskas parmainas un ricibas izmainas. C4D
definé ka sistematisku, planotu un uz pieradijumiem
balstitu stratégisko procesu, lai veicinatu pozitivas

un izméramas individualas ricibas un sabiedriskas
parmainas, kas ir balstitas uz vietéja konteksta
izpratni. C4D stratégijas un pieejas palidz veidot un
attistit kopienas loceklu prasmes un pasparliecibu,

lai pienemtu informé&tus léemumus par jautajumiem,
kas skar bernu labklajibu. Sis process iedrosina
klausisanos, dialogu, debates un konsultacijas,
tostarp aktivu un jégpilnu bérnu un jaunieSu
iesaistiSanos. Marginalizétajam grupam tiek pieskirta
prioritara nozime, panakot to redzamibu un dodot
balsi. Aktivitates pievérSas bérnam kopuma, tostarp
skatot bérnibas fiziskos, kognitivos, emocionalos,
sabiedriskos un garigos aspektus. Tapat aktivitasu laika
beérni tiek uzskatitu par parmainu veidotajiem, veicinot
bérnu un apripétaju pasapzinu un pasparliecibu.”

4.2 BERNU AKTIVA LIDZDALIBA

Komunikacija un izpratnes veicinasana var bt
nozimiga, nodrosinot bérnu tiesibas iesaistities,
panakot, ka vini apzinas savas tiesibas but aizsargatiem
pret vardarbibu un iedroSinot vinus aktivi veicinat
ricibas izmainas un sabiedriskas parmainas bérniem

un pieaugu$ajiem.” Pastav daudz un dazadas bérniem
paredzétas izpratnes veicinasanas iniciativas, kuras
skatlts miesas sods. Tacu pieredze un pétijumi daudzas
valstis liecina, ka bérni biezi nezina savas tiesibas un
to, kur versties pec palidzibas un atbalsta, kad vinu
tiesibas ir parkaptas. Bérni vélas piek|uvi kvalitativai
informacijai par vardarbibu, t&s novérsanu un to, kur
versties, ja vini saskaras ar vardarbibu. Universalam
kampanam var bit liela nozime, tacu svarigi nodrosinat
art to, ka bérni var sanem konfidencialus padomus un
konsultacijas

4.2.1 JEGPILNA UN EFEKTIVA LIDZDALIBA

Neformalas konsultacijas Polija un Igaunija
programmas “Béerniba bez vardarbibas” ietvaros tika
apkopoti bérnu uzskati par to, ka palielinat kampanu
ietekmi, lai izbeigtu miesas sodu. Konsultacijas
sanémusie jaunieSi pauda uzskatu, ka jauniesi var klat
par svarigiem parmainu iniciatoriem, taCu daudziem
bérniem un jauniesiem nav iespéjas paust savus
uzskatus un vini netiek parstavéti politiska lTment.”

Béernu jegpilnai un efektivai lidzdalibai komunikacijas

un izpratnes veicindsanas aktivitasu izstradg, ievieSana
un izvertésana ir daudz prieksrocibu. Pieredze visa
pasaulé liecina, ka bérni var bt nozimigi izpratnes
veicinasana un kampanu organizé€sana, ja sanem
pietiekamu informaciju, atbalstu un droSu vidi, lai

aktivi iesaistitos. Bérnu lidzdaliba var art batiski

mainit uzskatus par bérniem ka pieauguso darbibu
subjektiem, ta vieta uzskatot vinus par lidzvértigiem
tiesibu subjektiem, kas tiek aktivi iesaistiti parmainu
veidoSana.

Bérnu lidzdaliba izpratnes veicindSana un kampanu
organizésana varétu sniegt realas iespé&jas ietekmét
saturu, formatu un komunikacijas metodes. Jegpilnai
lldzdalibai nepieciesama ripiga plano$ana un dazadu
principu un pamatojumu ievérosana bérnu lidzdalibas
procesa. ANO Bérnu tiesibu komiteja ir izstradajusi
sarakstu ar pamata prasibam jégpilnai, &tiskai, efektivai
un droSai bérnu lidzdalibai.”®

Lidzdalibai jabut caurredzamai un informativai, un tas
nozimé, ka bérniem jablt nodrosinatai atbilstosai,
dazadiba balstitai un vecumam piemérotai informacijai
par vinu iesaisti, tostarp par to, kur T iesaiste notiks,
par tas tvérumu, merki un potencialo ietekmi. Bérniem
jabat informétiem par tiestbam brivi paust uzskatus un
panakt, ka pret viniem izturas ar cienu. Lidzdaliba ir
nevis pienakums, bet gan tiesibas, tade| Sim procesam
janotiek brivpratigi. BErnus nekad nedrikst spiest
izpaust uzskatus, un viniem jabat informétiem par to, ka
vini jebkura laika var partraukt lidzdalibu p&tijuma un
konsultacijas.

JEgpilna bérnu ldzdaliba iedrosina bérnus, veido
pascienu un pasparliecibu, lai vini uzskatitu, ka vini ir
brivi un var sniegt savu ieguldijumu. Lidzdalibai janotiek
cienpilna gaisotng, lai bérni justos brivi ierosinat savas
idejas un aktivitates, ka art apspriest savu lidzdalibu,

lai ta tiktu pielagota bérniem veélamaja darba veida.
Pret bérnu uzskatiem jaizturas ar cienu, nemot véra
vinu sociali ekonomiskos un kulttiras kontekstus. Bérnu
lldzdalibai jabat atbilstosai vinu ikdienas dzivei un
jaiedrosina bérnus pilntba izmantot savas zinasanas,
prasmes un spé&jas. Bérni jaiedroSina uzsvert un runat
par jautajumiem, kurus vini pasi identificé ka batiskus
un nozimigus. Lai parliecinatos, ka lidzdaliba tiek veikta
atbildigi, nepieciesams apnemties jautat bérniem par
to, ka vinu uzskati ir interpretéti un izmantoti. Bérniem
jasniedz skaidra atgriezeniska saite par to, ka vinu
[[dzdaliba ietekméjusi rezultatu, sniedzot iespé&ju
piedalities apsekosanas procesos un aktivitatés (ja tas
konkrétaja gadijuma ir atbilstosi).

Lidzdaliba japielago bérnu spé&jam un vajadzibam,
nodroSinot, ka ta ir bérniem draudziga. Ja
nepiecieSams, jasniedz laiks, vieta un resursi, lai
sagatavotu bérnus un viniem pieaugtu pasparlieciba
un spéja izteikt savus uzskatus. Tapat svarigi atzit,

16 ANO Konvencijas par bérnu tiesibam 3. pants un Bérnu tiesibu komiteja, “Visparéjie komentari Nr. 14 (2013) par bérnu tiesibam uz to, ka vinu interesém tiek pieskirta galvena nozime”.

17 https://www.unicef.org/cbsc/

18 ANO Konvencijas par bérnu tiesibam 12. pants un Bérnu tiesibu komiteja, “Visparégjie komentari Nr. 12 (2009) par bérnu tiesibam tikt uzklausitiem”.
19 Turid Heiberg “Bérniba bez vardarbibas — apgitas macibas”, prezentacija sakuma sanaksmé par bérnibu bez vardarbibas, Stokholma, 2017. gada 7. februaris.
20 Bérnu tiesibu komiteja, “Visparéjie komentari Nr. 12 (2009) par bérnu tiesibam tikt uzklausitiem”, 26. Ipp.
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ka bérniem nepiecieSami dazadi sagatavosanas

veidi un atbalsts atkariba no vecuma un spé&jam.
Pieredze liecina, ka arT pieaugusajiem nepiecieSama
sagatavosanas, prasmes un atbalsts, lai veicinatu
bérnu sagatavoSanos lidzdalibai. Tostarp var bt
nepiecieSamas apmacibas par to, ka ieklausities
bérnos un komunicét ar viniem, sadarboties ar bérniem
un efektivi iesaistit vinus darba procesa.

Vienlidz liela nozime japieskir bérnu balsij un
pieredzei. Lidzdalibai jabut ieklaujosai, nepielaujot
pastavosos diskriminacijas veidus un sniedzot visiem
bérniem vienlidz lielu iespéju piedalities. Dazas
situacijas uzskatu izpauSana var ietvert art zindmus
riskus. Tadé| bérnu ldzdalibai jabat pilntba drosai un
janem véra visi riski. L1dz ar to var bit nepiecieSams
izstradat bérnu aizsardzibas stratégiju, kas atpazist
noteiktu risku, ar kuru saskaras noteiktas bérnu
grupas, ka ar1 skérs|us, kurus Sim grupam japarvar
cela uz palidzibu un atbalstu. Vienmer jagaranté
bérnu datu konfidencialitate, privatums un aizsardziba.
Bérni jainformé par vinu tiesibam tikt aizsargatiem
pret kaitéjumu un to, kur versties péc palidzibas.

Tas nozimé, ka var nakties stradat ar gimeném un
kopienam, lai veidotu izpratni par bérnu idzdalibas
nozimi un ietekmi un identificétu potencialos riskus.

PIEMERS

“Jauno runataju” metode, kas ir balstita uz parliecibu
par to, ka bérni ir savas dzives eksperti, iesaista
bérnus konsultacijas jégpilna un drosa veida. Zviedrija
ST metode izmantota, lai konsultétos ar bérniem par
plasu klastu tematu, tostarp vardarbibu. Konsultacijas
iegUta noderiga informacija no bérniem par tiesiskaja
reguléjuma noteikta miesas soda aizlieguma
TstenoSanu praksé, tostarp socialo dienestu nozimi.”'

4.2.2 BERNIEM DRAUDZIGI MATERIALI

Daudzas valstis izstradati bérniem draudzigi materiali,
lai atbalstitu visu vecumu bérnus informacijas
meklgjumos par miesas sodu un informé&tu par to, kur
veérsties ar jautajumiem un bazam. Bérniem draudzigi
materiali var bat pieejami dazadas formas un veidos.
Bérnu lidzdaliba informacijas un izpratnes veicinaSanas
aktivitatés palidz nodroSinat, ka informacijas un
komunikacijas riki ir interesanti, atbilstosi un bérniem
pieméroti.

PIEMERI

Eiropas Padome piedava bérniem pielagotus
materialus par miesas sodu, tostarp brostras un TV
sizetu.?” Zviedrija Bérnu ombuds ir izstradajis materialu
bérniem par vinu tiesibam, kas sastav no informacijas
mapém dazadam vecuma grupam, ka art vadlinijam
skolotajiem, kas vélas izmantot attiecigo materialu
bérnu izgitosana.*

STASTU PIEEJA

Petijumi liecina, ka galvenie véstijumi tiek nodoti
efektivak ar stastu pieejas starpniecibu, nevis vienkarsi
komunicégjot attiecigo informaciju. Stastu pieeja palidz
izpaust informaciju bérnam vienkarsa un pievilciga
veida, taCu svarigakais ir tas, ka $ada pieeja biezi
izraisa bérnam pazistamas emocijas.*

PIEMERI

lgaunijas pieredze atklajusi, ka stasti par miesas sodu
filmas un literatdra ir efektivs veids, ka veicinat diskusiju
un dialogu. Viena no projektiem tika izmantots bérniem
piemérots stasts par miesas sodu 20. gadsimta pirmaja
pusé, lai $adi uzsaktu diskusiju ar maziem bérniem

par miesas soda aizliegumu tiesiskaja reguléjuma.
Berniem tika sniegtas iespé&jas runat par miesas sodu
sanaksmés un teatra izradées, ka ar doties majas ar
vairakam macibam, kuras vini péc tam varéja nodot
citiem.?® Pozitivu reakciju Igaunija un Zviedrija izsaukusi
art bérnu gramatu sagatavoS$ana jaunakajai auditorijai.
Gramatas ir sarakstitas vienkarsa, tacu saistosa valoda,
lai ietvertais véstijums bdtu saprotams un pieejams.
Zviedru gramata Liten (“Mazs”) vésti par bérnu, kurs
majas nonacis konflikta situacija, un stratégijam, kuras
bérns izmanto gritos brizos.?*

Stasti (gan rakstiski, gan filmas) var bat art iedarbigi
riki pusaudzu uzrunasanai, un tos var izplatit skolas,
televizija un radio, socialajos medijos, pieméram,
YouTube un Instagram, ka arT bérnu un jauniesu filmu
festivalos. Vecakiem bérniem paredzétie stasti var bit
art atklataki un stastit par dazadam témam, kamér vien
tie tiek atklati no bérna perspektivas un neapdraud
bérna pascienu.”’ Stasti ar labiem panakumiem
izmantoti arT darba ar pieaugusajiem, pieméram,
apkopojot to bérnu stastus, kas zvanijusi uz uzticibas
talruniem, informativos materialos, kas tiek izplatiti
aptiekas, dzelzcela stacijas un klinikas.”

PIEMERS

DZimbas droSibas programma maziem bérniem
Latvija ir kluvusi par efektivu riku, lai macitu bérniem
par riskiem un aizsardzibas stratégijam rotaliga un
interaktiva veida. B&rni izmanto Sos materialus un
dodas iztéles rosinata celojuma kopa ar galveno
varoni Dzimbu, macoties par fizisko drosibu, drosibu
attiecibas, tiestbam but briviem no miesas soda un
citam vardarbibas formam un vietam, kur vérsties péc
palidzibas. Programma sniedz atbalstu vecakiem,
aprUpétajiem un skolotajiem diskusijas ar bérniem par
vardarbibu un to, ka vienmér bit drosiba. Programmas
izvertéjums liecina, ka ta ilgstosi pozitivi ietekmé
izpratnes veidoSanos.””

21Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Zviedrija (2017).

22 https://www.coe.int/en/web/children/child-friendly-materials

23 http://www.barnombudsmannen.se/barnombudsmannen/publikationer/utbilda-och-informera/jag-vill-saja-nagot-handledning-2009/
24 Berniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Zviedrija (2017).

25 Berniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, lgaunija (2017).

26 Berniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Zviedrija (2017).

27 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).

28 Berniba bez vardarbibas: Konsultacijas ar iesaistitajam pusem ekspertu sanaksmé, Varsava, 2018. gada 13.-14. marts.

29 http//www.dzimba.V/Iv/; http://www.centrsdardedze.lv/en/services/children/programm-for-children.
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4.3 TEKLAUJOSA IZPRATNES VEICINASANA

Lai atbalstitu miesas soda aizlieguma TstenoSanu
praksé, komunikacijas aktivitatém ir jasasniedz plasa
sabiedriba, kas reti ir homogéna. Dazadas grupas
reagés uz aktivitatém un informaciju dazados veidos.
NepiecieSamas Tpasas darbibas, lai sasniegtu un
iesaistitu marginalizétas grupas, ka ar cilvekus,

kuriem ir liels risks izmantot vardarbibu. Nepavisam
nav vienkarsi identificét efektivus pasakumus, ka
nodroSinat, ka komunikacijas aktivitates sasniedz
mérki un ir piemérotas visiem sabiedribas segmentiem
un grupam, lai tas skatitu specifiskas vajadzibas,
attieksmes un prakses. Piemé&ram, universalas pieejas
un kampanas nespés parliecinat par pretéjo noteiktas
kopienas un grupas, kas uzskata, ka miesas sods ir
efektivs veids, ka izglitot un kontrolét bérnus. Pieredze

liecina, ka lldzdalibas pieegja, kuras ietvaros dialoga tiek

iesaistiti kopienas un religiskie lideri, izgltotaji, vecaki
un bérni, ir efektivs veids, lai mainitu iesaknojusas
attieksmes un normas, kas atbalsta vardarbibu pret
bérniem.

4.3.1 PAAUGSTINATS RISKS

Nespéjot ieklaut grati sasniedzamas kopienas
komunik&cijas un izpratnes veicindsanas pasakumu
izstrade, lstenoSana un izvertésana, so aktivitasu
ticamiba un efektivitate var tikt apSaubita.

Tpasi aktivi jastrada, lai sasniegtu gimenes ar
bérniem, par kuram tiek uzskatits, ka tas atrodas Tpasi
augsta vardarbibas riska grupa. Vecaku un atbalsta
programmas, kas strada ar vecakiem, lai mainttu
uzskatus par bérniem un vinu uzvedibu, var bat
efektivs lldzeklis, lai mainttu attieksmi un samazinatu
miesas soda izmantoSanu.

PIEMERS

Igaunija ldzdalibas pétijums ar vecaku iesaisti
atbalsta programmas atklgja, ka kopiena balstita
programma uzlabojusi bérnu audzinasanas un
komunikacijas prasmes, ka arf iedrosingja dalibniekus
izveidot stratégijas problému risinasanai un konfliktu
vadibai. Kopuma vecaki, kas piedalijas programma,
novertéja to, ka viniem bija kads, pie kura versties
péc informacijas par juridiskiem jautajumiem, bérnu
audzinadsanu un aizsardzibu.*®

TEVI

Daudzas valstis lielas problémas sagada tévu
sasniegSana un iesaistiSsana $adas programmas. Pat

ja mate ir informéta un maina savu attieksmi un ricibu,
tévs var nepiekrist, tadé| vardarbiba gimené turpinas.
Talab var bt nepiecieSams Tpasi uzrunat tévus, tostarp
pielagot vestijumu, pieeju un stratégiju, lai motivétu
vinu lidzdalibu un iesp&jamas parmainas.

PIEMERI

Kampana Latvija, kas Tpasi uzrungja tévus, nodeva
vestijumu, ka stresa limeni, vardarbibu un agresiju
iesp&jams samazinat, ja tevi un mates vienlidz aktivi
audzina bérnus un dala gimené pienakumus. Kampana
piedavaja grupu programmas, tostarp sadarbiba ar
baznicam un religiskajam organizacijam.’' V&l viens
piemeérs ir vispasaules kampana tévu ieklausanai
“Viriesi ripéjas”. Taja tiek izmantoti attéli un pozitivi
véstijumu, ar kuriem tiek tiesi uzrunati tévi, iedrosinot
vinus saskatit téva lomas potencialu, nozimibu un
atbildibu.*

MAMMAS

Pieredze liecina, ka tiesSi sievietes biezi izmanto pret
bérniem miesas sodu un citas vardarbibas formas.
Tadél ipasa uzmaniba japievers pasakumiem, lai
uzrunatu mates, kuras izmanto vai varétu izmantot
miesas sodu. Somija sievietes, kuras mekléjusas
palidzibu, zino, ka nav tikusas uzklausitas vai velak
apsekotas pienaciga veida. Apgdta svariga maciba,
ka sievietém janosaka zems kritériju slieksnis, lai
piekldtu informacijai un konsultacijam. Profilaktiski
labus rezultatus uzrada domubiedru grupas un grupu
konsultacijas, $adi palidzot izbeigt miesas soda
nodoSanu no paaudzes paaudzé.®

4.3.2 NESEN TECELOJUSI BERNT UN VECAKI

Valstis, kuras panakta izteikta sabiedribas vienpratiba
un atbalsts miesas soda aizliegumam tiesiskaja
reguléjuma, varétu nakties vélreiz apsveért savas
stratégijas un nakt klaja ar jauniem veidiem, ka
uzrunat nesen iecelojusus bérnus un vecakus. Lai to
sasniegtu, jamacas un japielagojas ne tikai jaunajiem
un esoSajiem iedzivotajiem, bet art profesionaliem,
kuri strada ar bérniem un vinu gimeném. Sniegtajai
informacijai jaatbilst migrantu un patvéruma meklétaju
vajadzibam, lai vini piek|dtu tada pasa veida un
kvalitates informacijai, kada pieejama ilgtermina
iedzivotajiem. Nepieciesams Tpasi stradat pie t3, lai
sniegta informacija nemtu véra atskiribas kultdra,
uzskatos par bérniem un vardarbibu, un tadejadi ne
tikai pieaugtu izpratne par likumiem, bet arT notiktu
pakapeniskas parmainas attieksmé un prakse.
Migrantiem un patvéruma meklétajiem ir laba iespé&ja
maintt attieksmi un ricibu starp lidzigas izcelsmes un
kulttras cilvékiem. Ja cilveki no migrantu kopienam
tiek mobilizéti, vini var k|tt par nozimigiem interesu
parstavjiem, kas veiksmigi iesaista citus diskusija un
informé savu kopienu.

PIEMERI

Somijas pieredze liecina, ka informacijas sniegsana var
dot rezultatus, ja l[dztekus sniedz arm konsultacijas un
padomus, k& izmantot So informaciju ikdienas gimenes
dzivé.** Zviedrija timeklIt bazéta jauniesu klinika, kuru

30 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas jiras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).
31 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Latvija (2017)..

32 https://men-care.org

33 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017).
34 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017).



administré Stokholmas apgabala padome, satur
tieSsaisté pieejamu informaciju piecas izplatitakajas
migrantu un patvéruma meklétaju valodas. Sadarbiba
ar Zviedrijas Jaunatnes un pilsoniskas sabiedribas
agentaru saistiba ar So timekl|a lapu tiek izstradati ar
apmacibu kursi.*®

4.3.3 BERNI AR INVALIDITATI

leklaujoSa komunikacija un izpratnes veidoSana
nozimé ari to, ka informativajos un atbalsta materialos
tiek ieklauti visi bérni. Bérni ar invaliditati pieder

pie Tpasi neaizsargatas grupas, kurai nepieciesams
pievérst Ipasu uzmanibu. Pieméram, Somijas pieredze
liecina, ka nepiecieSama profesionaliem piemérota
informacija un vadlinijas par to, ka noteikt un identificét
vardarbibu pret bérniem.”® Zviedrija p&tijumi liecina, ka
nepiecieSama papildu informacija un izglttosana par
vardarbibas novérsanu, bérnu tiestbam uzaugt bez
vardarbibas, starppersonu attiecibam un seksualo un
reproduktivo veselibu, it Tpasi bérniem ar invaliditati.
Sadam apmacibam janorit standarta macibu satura
ietvaros, ka arT to profesionalu darba apmacibas, kas
strada ar bérniem ar invaliditati. PEtjumu secingjumi
liecina, ka nepiecieSamas arT vecaku atbalsta
programmas — it Tpasi vecakiem, kuriem ir bérni ar

4.4 ETISKA IZPRATNES VEICINASANA UN KAMPANAS

Kampanas un publiskajas debatés par vardarbibu pret
bérniem Tpasi liela nozime ir étikai. Parliecinosi étiska
pieeja sekmé kampanas uzticamibu un efektivitati,

ka arT aizsarga bérnus un pieaugusos pret iesp&jamu
emocionalu kaitéjumu vai draudiem drosibai, kas
varétu rasties tadél, ka vini piedalijusies vai bijusi
pamanami kampanas.

Svarigakais $aja sakara ir cientt cilvéku, tostarp prasit
informétu piekriSanu, nodrosinat privatumu, datu
aizsardzibu un pasargat dalibniekus no jebkada
kaitejuma, taja pasa laika cienpilni izturoties pret
plasaku kopienu vai mérkgrupu, lai riski nebdtu lielaki
par kampanas ieguvumiem.

VEl viens svarigs étiskais aspekts ir nepieciesamiba
atturéties no soljjumu doSanas vai iedroSinasanas uz
darbibam, kas attiecigaja konteksta nav iesp&jamas. Lai
panaktu, ka kampanas “nenodara kaitejumu”, nepaklauj
bérnus riskam vai nerada visparéju neuzticibu

starp bérniem un pieauguSajiem, vienmér javeic
kontekstuala analize. Pieméram, valstis, kuras saskana
ar pétijumiem skolotaji lielakoties atbalsta miesas sodu,
nav ieteicams iedrosinat bérnus parrunat ar skolotajiem
pieredzéto vardarbibu.

4.5 KOPDARBS

Stipra un plasa partneriba ir ipasi svariga efektivam
ricibas izmainam un sabiedriskajam parmainam.
Kopdarbs var palidz&t organizét ieklaujosu izpratnes
veidoSanu un kampanas, kas sasniedz un ietver visas
svarigakas auditorijas ar aktivitatém un vestijumiem,
kas ir ne vien efektlvi, bet arT atbilstosi attiecigas
auditorijas vajadzibam. Sadas partneribas arf nodrosina
kritisko masu un rada, ka dazadas grupas un profesijas,
pieméram, arsti, politiki, religiskas grupas, skolotaji,
policija un pilsoniska sabiedriba, stingri iestajas par
aizliegumu izmantot miesas sodu pret bérniem.

Valstij galvenokart janodrosina idzekli, ar kuru
palidzibu Tstenot tiesiskaja reguléjuma noteikto
aizliegumu praksé, pieméram, ar nacionalajam
veselibas un izglitibas stratégijam. Turklat vairakas
iesaistitas puses var ienemt vienlidz aktivu nostaju ka
ministrijas un pasvaldibas, uzsverot dazadus aspektus,
pieméram, veselibu, pozitivu bérnu audzinasanu,
vardarbibas ietekmi, kaitigas tradicijas un prakses, ka
ar tiesibaizsardzibas iestazu uzdevumu. Sada riciba
un ietekme var ietekmét dazadas auditorijas, tostarp
vecakus, skolotajus, medicinisko personalu, kopienu
un religiskos Iderus, ka arf bérnus un jauniesus. Sie
cilvéki veic dazada veida darbibas, tostarp iestajas
par interesém, nodrosina pakalpojumus un izglitibu,
ka arTTsteno kopiena balstitas aktivitates, sniedzot
iespéjas veicinat izpratni un iedrosinat parmainas
attieksmé un praksé. Tiesi Sis fokusa, pieejamas
auditorijas, ietekmes un aktivitasu sajaukums ir pamata
veiksmigam ricibas izmainam un sabiedriskajam
parmainam.

Turpinajuma sikak apspriestas dazas no svarigakajam
Saja parmainu procesa iesaistitajam pusém. Tacu Sis
saraksts nav izsmeloSs, tadé| nepiecieSams analizét,
kuri cilvéki var but (un bas) ietekmigakie, lai panaktu
sabiedriskas parmainas. Veidojot stipru partneribu,
nekad nevajadzetu balstities uz pienémumu par

to, kurs varétu bt noderigs partneris, lai uzrunatu
atseviskus cilvékus un kopienas.

4.5.1 NEVALSTISKAS ORGANIZACIJAS

Nevalstiskas organizacijas (NVO) ir Tpasi svarigas,

lai veicinatu parmainas riciba un sabiedriba, veicot
intereSu parstavniecibu, veicinot izpratni, nodroSinot
apmacibas, sniedzot pakalpojumus un istenojot
pozitivas bérnu audzina$anas programmas. Ipasi
svariga nozime var bat jauniesu NVO un grupam, kas
var uzrunat bérnus un nodrosinat atbalstu ar vienaudzu
apmacibam, kas ir pielagotas bérnu interesém un
izmanto vinu izvélétos komunikacijas kanalus. Pastav
daudz NVO Tstenotu izpratnes veicinasanas pasakumu
un kampanu par bérnu tiesibam bat briviem no
vardarbibas, tostarp miesas soda.

35 Ola Florin, VirieSu vardarbibas pret sievietém novérsana un ietekme uz bérnu tiesibam, Veselibas un socialo lietu ministrija, prezentacija, Stokholma, 2017. gada 10. maijs.
36 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017).
37 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jaras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Zviedrija (2017).
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Globala iniciativa visparéjai bérnu miesas sodu
izbeigSanai kops 2001. gada aktivi atbalsta globalas,
regionalas un nacionalas kampanas, sniedzot
atbilstoSu informaciju un atbalstu, ka arT izmantojot
plasu partneribas tiklu un pétijumus.®® Organizacija
“Glabiet bérnus” ir atbalstijusi un Tstenojusi vairakas
izpratnes veicinasanas kampanas, lai izbeigtu miesas
soda izmantosanu, tostarp kampanu Rumanija, kuru
izstradaja un istenoja bérni. Globala iniciativa vispar&jai
bérnu miesas sodu izbeigSanai un organizacija
“Glabiet bérnus” kopa izstradajusas art kampanas
rokasgramatu, kuras merkis ir izbeigt miesas soda
izmantosanu pret bérniem.*° Tapat pastav daudz
nacionalo kampanu pieméru. Pieméram, Polija

Fonds bérnu spé&jinasanai ir izstradajis un Tstenojis
vairakas kampanas, kuras nodotas arf daudzam citam
regiona valstim, lai ietaupitu resursus un izmantotu
veiksmigas pieejas. Latvija Centrs “Dardedze” jau ilgak
neka desmit gadus Tsteno kampanas bérnibai bez
vardarbibas un pozitivai bérnu audzinasanai. Centra
aktivitates ietvérusas daudzpusigas pieejas, tostarp
izpratnes veicinasanu, kampanu organizésanu, interesu
parstavniecibu, aktivitates ar bérniem un pozitivu
bérnu audzinasanas programmu isteno$anu. Somija
Mammas un bérna maju un patversmju federacija,
kura vada patversmes un atvértos apripes centrus
pieaugusajiem un bérniem, kas cietusi vardarbiba
gimené, piedava programmu “ledrosini mani, un

es izaugsu stiprs”, kas pievérsas attiecibam starp
vecakiem un bérniem. Programma ir izstradats buklets,
kas piedava vadibu vecakiem saistiba ar vinu ricibu
attieciba pret bérniem, macot, ka runat un diskutét ar
bérnu, kontrolét savu un bernu emocionalo stavokli un
noteikt bérna dzivé pozitivas robezas, kas lauj bérnam
justies drosi. Brosira informé vecakus, ka noteiktas
bérnu audzinasanas metodes var bt kaitigas,
izskaidrojot nepareizas izturéSanas pret bérnu formas,
ka art talitejas un ilgtermina sekas bérna dzive un
bérna-vecaku attiecibas. Grutibu gadijuma vecaki tiek
iedrosinati savlaicigi vérsties péc palidzibas.”’

4.5.2 PAKALPOJUMU SNIEDZEJI

NVO biezi vien sniedz pakalpojumus sadarbiba

ar vietéjiem pakalpojumu sniedzé&jiem, piemé&ram,
veselibas aprlpes iestadém, bérnu aizsardzibas
dienestiem un skolam. Pakalpojumu sniedzé&ji var
daudz dartt, lai veicinatu izpratni starp pieaugusajiem,
bérniem un profesionaliem ne vien attiecigaja darbibas
nozarg, bet art izstradajot mérktiecigas izpratnes
veicindsanas kampanas un atbalsta programmas.

38 http://www.endcorporalpunishment.org/
39 https://resourcecentre.savethechildren.net/sites/default/files/documents/3320.pdf
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lgaunija pilsoniska sabiedriba, kopienas organizacijas
un vietéjie bérnu aizsardzibas dienesti aktivi informée
iedzivotajus par bérnu aizsardzibu, bérnu tiesibam

un pozitivu audzinasanu. Aktiva vietéjo dienestu
izmantoSana, ka ar1 pakalpojumu pielagoSana
kontekstam un kopienas vajadzibam palidzéjusi
sasniegt noteiktas gimenes, kas tikusas marginalizétas
vai pieder minoritasu grupam.

Apgabalos, kuros iedzivotaji lielakoties runa krievu
valoda, vietéjas asociacijas ir veiksmigi panakusas
pozitivas parmainas vecaku-bérnu attiecibas un
kopienas dzivé, tulkojot dazadus informativos
materialus krievu valoda un izplatot bérnudarzos,
skolas un jauniesu klubos, ka art iedroSinot aktivu
mediju iesaistiSanos, nodrosinot pozitivu un &tisku
publicitati par bérnu aizsardzibu un audzinasanu.”

4.5.3 SKOLAS

Skolam ir 1paSi svarigs uzdevums, veicinot bérnu
izpratni un iesaistot bérnus interaktivas macibu
aktivitates. Tapat skolas ir platforma, lai sazinatos ar
vecakiem un profesionaliem.

PIEMERI

lgaunija tiek 1stenota sadarbiba starp tieslietu kanclera
biroju un Skolu psihologu biedribu, veicinot izpratni

un informéjot par Siem jautajumiem skolas. Vecaki

un skolotaji tiek aicinati un pasakumu, kura kopa
noskatas filmu un apspriez tas tematu; 8is diskusijas
moderators ir skolas psihologs. ST iniciativa ir uzradijusi
loti pozitivus rezultatus, jo palidz cilvékiem atverties
par miesas sodu, runajot par filma redzéto, nevis
daloties ar personigiem stastiem.*’Somija pastav
izglitojoSa programma profesionaliem skolas, kuru
finansé Nacionala izglitibas parvalde. Programmas
ietvaros profesionali tiek informéti par stastiem,
uzskatiem un bazam, kuras bérni izpaudusi, zvanot uz
uzticibas talruniem. Programma istenota tris pilsétas, un
profesionali to |oti labi uznémusi.*

4.5.4 POLICIJA

Policija var veikt |oti nozimigu darbu izpratnes
veicinasana, kopienas sasniegSana un apmacibas.
lgaunijas pieredze liecina, ka, izveidojot uzticibas
pilnas attiecibas un atvértu dialogu starp policiju,
iedzivotajiem un profesionaliem, berni un pieaugusie
jdtas drosaki sazinaties ar policiju, lai vaicatu péc
palidzibas saistiba ar vardarbibu pret bérniem.
lgaunija ar policiju var sazinaties policijas iecirknos, pa
talruni, e-pasta vai ar “timekla policista” starpniecibu
Facebook. Timekla policists palidz bérniem un

40 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas jras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017). Kampana pieejama adresé http://www.ejulkaisu.fi/ensi_ja_

turvakotien_liitto/towards_a_safe_childhood/#pid=1.

411rina Golikova, Sillamé Bérnu aizsardzibas asociacija, Sillamé Bérnu aizsardzibas asociacijas aktivitates un pakalpojumi: Aktivs darbs psihologiskas palidzibas snieg$ana un vardarbibas

novérsana, Nacionalas konsultacijas, Igaunija, Narva, 2017. gada 16. novembris.

42 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskau$ana Baltijas jiras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017)..
43 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017).
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vecakiem piekl|dt informacijai un padomiem no
policista. Berni aktivi izmanto So sazinas lidzekli, tostarp
par jautajumiem, kas skar miesas sodu un vardarbibu.
Policijai ir arT pozitiva pieredze no tieSas saskarsmes

ar bérniem, pieméram, nometnés, kuras bérni macas
pasaizsardzibas prasmes, un skolas, kuras vini piedalas
izpratnes veicinaSanas aktivitatés.

4.5.5 RELIGISKAS, GARIGAS UN TICIBAS GRUPAS

Religiskajam, garigajam un ticibas grupam ir plasas
iespéjas uzrunat un parliecinat savus sekotajus, tadé|
tas var veikt svarigu darbu, palidzot kopienam runat par
tictbu un parliecibu vardarbibas pret béernu konteksta.
Sis grupas var ar izpratnes veicinaSanas un izglitojosu
kampanu, ka art diskusiju palidzibu nosatit skaidru
signalu, ka bérniem kaitigas tradicijas un prakses ir
jaizbeidz. Tapat STs grupas var atbalstit savas kopienas,
mainot rictbu un atrodot pozitivas alternativas. Turklat
tas var nodrosinat drosu vidi, kas |auj pieaugusajiem un
bérniem apspriest savu pieredzi un meklét padomus
un atbalstu gan individuali, gan grupas.

PIEMERI

Polijas pieredze liecina, ka priesteris var ievérojami
ietekmét nevardarbigu bérnu audzindsanas stratégiju
izmantoSanu sava draudzé. Priesteriem ir daudz
iespéju atklati runat par vardarbibas novérsanu gimené
un bérnu miesas soda aizliegumu, lai informétu
vecakus par Siem jautajumiem un padaritu bérnibu bez
vardarbibas par Tstenibu.

Sos jautajumus iespé&jams skart skolas, jaunatnes
darba, kopienu centros un socialajas aktivitatés,
gimenes konsultacijas, individualas sarunas ar
draudzes locekliem un baznica dievkalpojumu laika."

Zviedrija baznica strada ar bérniem un gimeném
daudzos un dazados veidos. Lielaka dala draudzu
piedava konsultacijas vecakiem un citiem cilvékiem,
savukart lielakas draudzés parasti pastav gimenes
konsultaciju tikli. Daudzi no tiem piedava iespé&ju
jaunajiem vecakiem satikt citam citu bérna kopsanas
atvalingjuma laika. Draudzes strada art ar bérnu un
jaunieSu grupam, nodroSinot vietu un iespé&ju apspriest
problémas vinu dzive, tostarp vardarbibu. Baznica
piedava vecakiem ari neitralu vietu, kura vérsties péc
padoma.

TicTbas grupas var arf uzsakt teologisku diskusiju ar
citam ticibas grupam, kuras tiek atbalstita vardarbiba,
ka arT apstridét sveto rakstu interpretaciju, kas tiek
izmantota miesas soda attaisnoSanai. Visa pasaulé
baznicas un ticibas grupas ir publiski paudusas atbalstu
tiesiskajam reguléjumam, ar kuru tiek aizliegts miesas
sods. Ipasi svariga bijusi (un joprojam ir) dazadu ticibu
sadarbiba, apliecinot vienotibu un nododot spécinosu
véstiiumu religiskajiem sekotajiem visa pasaulé.*

4.5.6 MEDIJI

Mediji var bt svarigs un ietekmigs partneris
sabiedribas informé&sana par miesas soda aizliegumu,
vardarbibas izplatibu un ietekmi, bérnu tiesibam un
vardarbibas alternativam. Lietpratigas un kritiskas
publiskas debates var palidzét veicinat sabiedribas
izpratni un vienpratibu, ka arT atbalstit vardarbibas
aizliegumu. Turpretl mediju materiali, kas skata
jautajumu ka sensaciju, parasti neizmanto iespé&ju
veicinat sabiedribas izpratni, izgltot sabiedribu par
vardarbibu pret bérniem un iedrosinat pozitivas
prakses.

Saja joma mediju sizetos liela uzmaniba japievers
étiskiem un profesionaliem standartiem, tostarp
ieverojot konfidencialitati un privatumu, lai neraditu
negativas sekas avotiem, kas ierosina, piedalas vai tiek
skatiti mediju sizeta. Etiska mediju darba vadimijas un
lielaka izpratne var palidzét zurnalistiem un kampanu
organizatoriem noteikt principus un atbildibu, nepielaut
launpratigu izmantoSanu un noverst jebkadus riskus
bérniem.*® Par labu nak art tas, ja cilvékiem, kuri
medijos sagatavo sizetus par vardarbibu, ir zindSanas
un izpratne par So jautgjumu.

PIEMERI

Latvija mediji ir iesaistijuSies izpratnes veicinasana,
informacijas izplatisana un publiskajas debatés, lai
izskaustu miesas sodu, tostarp zinojot par pozitivas
bérnu audzinaSanas un macisanas stratégijam. Mediju
zinas par noteiktiem gadijumiem dazkart var izgaismot
noteiktus problémjautajumus un sniegt iedarbigu
pamudinajumu rikoties, lai aizsargatu noteiktus bérnus
pret vardarbibu. Nemot véra potencialos riskus, kas
saistiti ar identitates publiskoSanu, prieksroka tiek
dota anonimam un uz faktiem balstitam zinam, kuras
tiek papildinatas ar netiesajosu analizi. Dazi Zurnalisti
ari ciesi sadarbojas ar pilsonisko sabiedribu un
ekspertiem, pie kuriem vérsas péc informacijas un
padomiem.

Polija Bérnu tiestbu ombuds regulari tiekas ar
zurnalistiem, kuri specializ&jas zinu stastos par
bérniem. Sis konsultacijas un attiecigas lietas
izmekléjusu zurnalistu ieskati palidz ombudam veidot
politikas analizi un var pat ietekmét rekomendaciju
izstradi un interesu parstavniecibu, kas vérsta uz
veiksmigaku nacionala tiesiska reguléjuma par
bérniem Tstenosanu praksé.*’

44 NBérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jiras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Polija (2017).
45 Chris Dodd (2018), “Sadarbiba ar ticiba balstitam kopienam — kampanas par bérnibu bez vardarbibas”. Prezentacija programma “Bérniba bez vardarbibas”: Konsultacijas ar iesaistitajam

pusem ekspertu sanaksmé, Varsava, 2018. gada 13.-14. marts.

46 Skatit, pieméram, Starptautisko zurnalistu federacija, “Tiesibu pieskirsana bérniem. Vadlinijas zurnalistiem un mediju specialistiem” (2002).
47 Bérniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Polija (2017).
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4.5.7 UZTICIBAS TALRUNI

Bérnu uzticibas talruni var bt Tpasi svarigi, lai izplatitu
informaciju un sniegtu bérniem iespé&ju runat par
vardarbibu un sanemtu padomus. Uzticibas talruni veic
Tpasi veiksmigu darbu, ja piedava bérniem dazadus
sazinas kanalus, pieméram, talruni, e-pastu, Skype,
Facebook Messenger un citas mobilas térzetavas
lietotnes. Daudzas valstis bérnu uzticibas talruni ir
Tstenojusi kampanas, lai veicinatu izpratni par bérnu
tiestbam, tiesibam uz aizsardzibu pret vardarbibu

un vietam, kuras bérni var vérsties pec palidzibas.
Uzticibas talruni var arT aktivi iesaistities sistémiska
datu, statistikas un bérnu kvalitativo zinojumu
apkopos$ana, kas var sniegt pamatu jauniem rikiem,
vadlinijam, politikai un procedtram. Piemé&ram, B&rnu
uzticibas talrunis Somija sadarbiba ar Bérnu ombudu
atbalsta konkrétu vadlmiju izstradi par to, ka stradat ar
bérniem un ieklausTties vinos.*

4.5.8 STARPTAUTISKAS ORGANIZACIJAS

Starptautiskas un regionalas starpvaldibu organizacijas
var sniegt batisku atbalstu nacionalajam izpratnes
veicinasanas kampanam, atbalstot pétijumus, sniedzot
kampanas materialus un mobilizéjot partneribas
veidoSanos visa valstl, ka arT politisko atbalstu ricibai
nacionala fmen.

PIEMERI

Pieméram, Apvienoto Naciju Organizacijas
Starptautiskais Bérnu fonds (UNICEF) piedava lielu
daudzumu pétijumus un vadibu, ka izstradat kampanas
ar bérnu tiesibu pieeju. Pasaules Veselibas organizacija
(PVO) TpasSu uzmanibu pievérs vardarbibas pret
bérniem un miesas soda izbeigSanai, tostarp public&jot
INSPIRE zinojumu, kura ietvertas uz pieradijumiem
balstitas stratégijas, ka izbeigt vardarbibu pret bérniem.
ANO generalsekretara Tpasais parstavis vardarbibas
pret bérniem jautajumos rikojas ka ietekmigs parmainu
katalizators, lai mobilizétu ricibu un politisko atbalstu.

EIROPAS PADOME

Regionala lTmenT Eiropas Padomei (EP) bijusi Tpasi
neatsverama nozime bérnu tiesibu sekmésana
Eiropa, tostarp nostiprinot bérnu tiesibas bit briviem
no vardarbibas kampana “Pacel roku”. Parlamentara
Asambleja, kas vienkopus pulcé parstavjus no

visu 47 dalibvalstu parlamentiem, apstipringjusi
rekomendacijas, kuras aicinats padartt Eiropu par
“no miesas soda brivu zonu”. Eiropas Socialo tiesibu
komiteja atzinusi, ka gadijuma, ja Eiropas Socialas
hartas vai Parskatitas Eiropas Socialas hartas
dalibvalsts nav aizliegusi miesas sodu, tiek parkapta
Eiropas Sociala harta. Peédéjo gadu laika Eiropas
Cilvéktiesibu tiesa vairakos spriedumos nosodijusi
miesas soda izmantosanu pret bérniem.*?

EIROPAS SAVIENIBA

Ar Eiropas Savieniba (ES) veikusi nozimigu darbu,

lai izskaustu miesas soda izmantoSanu. Pieméram,
Eiropas Parlaments sniedzis politiskos pazinojumus,
aizliedzot bérnu miesas soda izmantosanu, turklat ES
sniegusi art ieverojamu finansejumu projektiem, kuru
meérkis ir izskaust miesas soda izmantoSanu Eiropa.

BALTIJAS JURAS VALSTU PADOME

Baltijas jdras valstu padome (BJVP) ir aktivi sekmé&jusi
miesas soda aizlieguma noteikSanu tiesiskaja
reguléjuma, mainot priekSstatus un sabiedribas
viedokli Baltijas jlras regiona un arpus ta. Programma
“Bérniba bez vardarbibas” ir piemérs, ka regionala
organizacija var palidzét atbalstit un veicinat parrobezu
sadarbibu vienota mérka varda.*®

PARTNERIBAS

Turklat Globala partneriba vardarbibas pret bérniem
izbeigSanai pulcé valdibas, nevalstiska un privata
sektora parstavjus, lai veicinatu ricibu vardarbibas

pret bérniem izskausana, tostarp veicinot izpratni par
llgtspéjigas attistibas mérki 16.2. un citiem méerkiem
saistiba ar vardarbibas pret bérniem izbeigsanu.”’
Partneribas stratégija sniedz pamatu tam valstim, kuras
vélas panakt aktivaku darbibu, lai izbeigtu vardarbibu
pret bérniem.>?

4.5.9 PRIVATAIS SEKTORS

Privata sektora iesaistiSana izradijusies augliga
daudzas kampanas par bérnu tiesibam, jo privatajam
sektoram pieejami milzigi finansialie resursi un iespéjas
uzrunat plasu auditoriju. Korporativie veidojumi var
iesaistities dazados veidos, piemé&ram, Tstenojot
kampanas, izstradajot komunikacijas kanalus un
materialus un atbalstot savu darbinieku apmacibu par
nevardarbigam bérnu audzinasanas stratégijam.>
The Body Shop kampana “Partrauc vardarbibu

majas”, kas tika 1stenota sadarbiba ar pilsoniskas
sabiedribas organizacijam, bija efektiva gan uzrunatas
auditorijas, gan ietekmes zina. Uznémums The Body
Shop ir atbalstijis arf Apvienoto Naciju Organizacijas
Starptautiska Béernu fonda pétijumu par to, ka

vardarbiba ietekmé bérnus vinu majas.

Pastav art vairaki pieméri, kad noteikti produkti
izmantoti, lai izplatitu Tsu véstijumu par vardarbibas pret
bérniem izbeigSanu. Viens no piemériem ir kampana
“Glabiet bérnus”, kas izvietoja uz ¢ibam Tsus véstijumus,
lai atrunatu no miesas soda pielietoSanas, un péc tam
izplatija $s ¢ibas plasas kopienas. ST kampana tika
izstradata péec konsultacijam ar bérniem, kuras tika
atklats, ka vecaki biezi sit bérnus ar apaviem.

48 Berniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas juras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Somija (2017), 31. Ipp.
49 Tpasi skatit lietas “Tyrer pret AK”, 1978; “Campbell un Cosans pret AK”, 1982; “Costello-Roberts pret AK”, 1993; “A. pret AK”, 1998.

50 www.childrenatrisk.eu/nonviolence/
51 https://sustainabledevelopment.un.org/sdg16
52 http//www.end-violence.org/

53 Bérniba bez vardarbibas: Konsultacijas ar iesaistitajam pusém ekspertu sanaksmé, Varsava, 2018. gada 13.-14. marts: Henrik Holmquist, “Darbs ar korporativo sektoru saistiba ar bérnu
tiesibam”, pieejams adresé http://www.childrenatrisk.eu/nonviolence/2018/03/14/expert-meeting-communication-and-campaigns-related-to-the-legal-prohibition-of-corporal-punishment/


http://www.childrenatrisk.eu/nonviolence/

4.5.10 PETNIEKI, UNIVERSITATES
UN IDEJU LABORATORIJAS

Pétnieki, universitates un ideju laboratorijas var sniegt
veértigus ieskatus, pieméram, par kontekstualo analizi,
datiem un pétijumiem par miesas soda izplatibu un
ietekmi, uz pieradijumiem balstitu izvertéjumu par
iniciativam un inovativiem risingjumiem, lai stradatu

ar vardarbibas problému. Daudzas valstis pétijumu
secindjumi un dati par bérnu attistibu, vardarbibas
ietekmi uz bérniem un vardarbibas prakSu nodoSanu
no paaudzes paaudzé ir bijusi 1pasi nozimigi, lai
sekmétu izpratnes veicinasanu, publiskas debates

un atbalstu vecakiem un profesionaliem. Pazistami
pétnieki sarlpéjusi pieradijumus, lai atbalstitu
vardarbibas aizliegumu, un sniegusi publiskajas
kampanas savas zindSanas un uzticamu darbu,
nodrosSinot konkrétu informaciju, datus un risingjumus.
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izpratnes veicinasana

U
O
U

N Kampanu

‘ganizésana ricibas
N socialam izmainam

Ricibas un socialas izmainas ir sarezgits un ilgstoss process, kura
nepiecieSsamas dazadas un rupigi planotas darbibas, iestradati principi un
zinasanas par nacionalo kontekstu, auditoriju, potencialajiem partneriem
un resursiem. Vienkarsu, interesantu, savlaicigu un sabiedrisku pasakumu
veikSana, iesaistot darbibu izstrade, istenoSana un izvértésSana ari bérnus,
var uzlabot pasakumu rezultatus un nodrosinat rentabilitati. MaciSanas no
uzraudzibas un izvertéjuma ir ipasi svariga, nosakot, ka tiks izstradatas un
Istenotas turpmakas stratégijas, aktivitates, partneri un kanali, Sadi panakot

lielaku pasakumu ietekmi.

Ricibas un socialas izmainas ir sarezdits un dazkart
sensitivs process. Lidz ar to izpratnes veicinasana

un kampanu organizésana rapigi japlano, pievérsot
uzmanibu tam, ka vestijums tiek izstradats un parraidits,
nemot véra art iepriek$é&jas nodalas uzskaititos
pamatus un principus.

Sabiedrisko un ricibas izmainu komunikacija (SRIK)
sazina tiek izmantota, lai mainttu individualu cilvéku
un sabiedribu attieksmi, normas un ricibu. St
metode savieno un koordiné zinapmainu dazados
komunikacijas kanalos, lai sasniegtu dazadus
sabiedribas lmenus un individuali cilveki un kopienas
sanemtu informaciju no avotiem, kurus vini pazist un
uzskata par uzticamiem. SRIK ir uzradijusi pieradttu
ietekmi veselibas veicinasana. ST pieeja galveno
uzmanibu situacijas analiz€, ka art iniciativu izstrade,
TstenosSana un izvértéSana pievers tiesi auditorijas
iesaistei.

5.1 KONTEKSTA SAPRATNE

Pirmais SRIK solis ir definét un saprast noteiktu
problému, ka arT tas pamata dinamiku.>* Tostarp
nepiecieSams analizét noteiktas prakses kontekstu,
dinamiku un motivéjosos faktorus. Tas palidz identificét
izaicinajumus, prioritaras grupas, ka art to, kurs un
kas ietekme attieksmi un ricibu un kuri varétu bat
batiskakie partneri. Ipada vériba auditorijas analizei
varétu palidzet identificét, izstradat un ieviest
aktivitates, kas ir efektivas un piemeéerotas noteiktai
auditorijai, tostarp véstijumus, komunikacijas kanalus
un materialus. Tapat S1 pieeja var palidzét nodroSinat
to, ka kampana ievero principu par nekaitésanu
mérkgrupai.

Sis pieejas merkis ir neizteikt pienémumus un neizdarit
parsteidzigus secinajumus, bet ta vieta gt dzilu
izpratni par esosajam problémam un izaicinajumiem,

54 Saja zinojuma izklastitie SUIK soli izmanto P procesu, tacu nesniedz ST procesa aprakstu vai parskatu. Papildu informacijai skatt https://www.thehealthcompass.org/sites/default/files/

strengthening_tools/P%20Process%20Eng%20%26%20Fr.pdf.
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kurus nepiecieSams izmantot sava laba un talakaja
darba. lesaistot dazadas puses, tostarp mérkauditoriju,
kuram ir pieredze un zindSanas par dazadiem
konteksta elementiem, grupam, attieksmém un

citiem ricibu motivéjosiem faktoriem, bids iesp&jams
nodroSinat, ka informacija un analize ir lietderiga un
atbilstoSa.

5.2 AKTIVAS DARBIBAS VEIKSANA

Tiklidz veikta pietiekama analize, laiks Tstenot
iniciativas. SRIK parasti ietver vairdakus darbibu veidus
un komunikacijas kanalus, iesaistot arT dazadas
jeinteresétas puses, it Ipasi daudzveidigas sabiedribas,
kuras dazadam grupam var bt nepiecieSamas
dazadas pieejas. Tostarp var tikt ieklauta interesu
parstavnieciba, kopienas un nacionalie mediji,

plasas publiskas kampanas, konsultésana, pozitivas
bérnu audzindSanas programmas un informacijas un
komunikaciju tehnologijas (pieméram, socialie mediji
un eMacibas). lesaistitas puses, kuram ir vislielaka
iespéja ietekmét attiecigo auditoriju, pieméro situaciju
analizé iegltas zindsanas attiecigajam kontekstam un
uzdevumam, ka art izstrada precizus komunikacijas
mérkus un pasakumus, lai parliecinatu auditoriju.
Auditorija tiek uzaicinata, un tai tiek dota iespé&ja
piedalities aktivitatés un batiski ietekmét programmas
izvertéjumu.

SRIK ir balstita uz zinasanam, pétijumiem un datiem,
tacu ST pieeja palaujas art uz radosam idejam, lai
identificétu efektivus veidus, ka dalities ar zinasanam.
Pastav dazadas metodes un pieejas efektivam
macisanas procesam un izpratnes veidoSanai, kas
tiecas iedroSinat noteiktu uzvedibu. Svarigakais Saja
sakara ir tas, ka macibu metodém jabat pielagotam
tam, ka cilvéki velas macities, tam jabut atmina
paliekosam, iesaistoSam un jautram.*® PiedaliSanas
stastu teik8anas aktivitatés ir viens no veidiem, ka
macisanos berniem var padarit atmina paliekosu,
jesaistoSu un jautru.

5.2.1 VIENKARSAS UN PIEVILCIGAS INICIATIVAS

VPSS metode izmanto ¢etrus vadoSos principus

visas iniciativas, kas tiecas ietekmét uzvedibu: viegli,
pievilcigi, sabiedriski un savlaicigi.*® Sis ietvars ir
izstradats, lai palidzéetu politikas veidotajiem un
profesionaliem izstradat efektivas ricibas pieejas, ka art
var palidzét izstradat un izplanot izpratnes veicinasanas
kampanu aktivitates. SRIK metode iestajas par
vienkarsiem véstijumiem, kurus ir viegli saprast un
ietvert skaidras un specifiskas rekomendacijas par to,
ko nepiecieSams darit. Lai padaritu sazinu pievilcigu,
iesp&jams, vajadzes identificét un izmantot tadus
elementus, kas piesaistis uzmanibu, tostarp attélus,
krasas, stilus utt. Tam par pieméru var minét kampanu
Latvija, kura tika izmantots fotoattéls ar dzimtas koku,
kas sasiets ar siksnam, ilustréjot interesantu véstijumu
par paaudzés nodotu vardarbibu

55 Skatit, pieméram, Mindspace adresé https://www.mindspace.net.

5.2.2 SABIEDRISKAS INICIATIVAS

Lai padarTtu iniciativu sabiedrisku, iesp&jams, vajadzés
paradtt, ka lielaka dala cilvéku vai vismaz cilveki,

kas var ietekmét noteiktas personas vai grupas,

vai nu atbalsta, vai praktizé vélamo ricibu. ST mérka
sasniegSanai var arT nakties mobilizét kopienas un
tiklus, lai panaktu, ka attieciga uzvediba izplatas starp
[Tdzcilvekiem, piemé&ram, ticibas grupas vai jaunatnes
organizacijas. Dazos kontekstos labus rezultatus var
sniegt slavenibu, popularu specialistu un politiku
iesaistiSana véstnieku un parstavju loma, atklati
apliecinot atbalstu $im mérkim. Zviedrija dazadas
profesionalu grupas un cilvéki, pieméram, pazistami
socialie darbinieki un arsti, k& art politiki, palidz&jusi
ietekmét sabiedribas viedokli, apliecinot atbalstu un
atklati daloties ar zindsanam.”’

5.2.3 SAVLAICIGAS INICIATIVAS

Savlaicigas iniciativas mudina cilvékus atbalstit

vai izmantot vélamo ricibu brizos, kad Sie cilvéki,
visticamak, varétu bt uznémigi pret sadu ideju,
pieméram, svarigu dzives notikumu laika (kldstot
par vecaku). Sadu svarigu notikumu laika cilvéki var
saprast un planot, ka vinu nodomi partaps par realu
ricibu. Pieméram, pakalpojumu sniedz&ji, tostarp
pirmsdzemdibu un pécdzemdibu aprupé jaunajiem
vecakiem, var batiski veicinat izpratni vecakiem

par vardarbibas ietekmi un nevardarbigam bérnu
audzinasanas stratégijam laika, kad vecaki, visticamak,
bds uznémigi pret padomiem un macisanos.

5.2.4 AUDITORIJAS LIDZDALIBA

AtbilstoSi un pieméroti komunikacijas produkti var
aizkustinat auditoriju, mainit attieksmi un iedvesmot
izmainas riciba. Pieméram, saistosu attélu un véstijumu
izmantosana kampanas materialos vai parliecinoss
apmacibu ietvars un materiali par vardarbibas
ietekmi uz bérna veselibu un nevardarbigam bérnu
audzindsanas alternativam var izradities noderigi
ricibas mainisana. Svarigi saprast un izvértét noteikta
komunikacijas rika iespé&jas un riskus, lai bltu
iespéjams nekavéjoties rikoties un mazinat negativo
ietekmi. Piemé&ram, neatbalstosi cilvéki un grupas
var atgrast socialo mediju kampanas, novedot pie
traucetas zinapmainas un nevajadzigas publiskas
debates.

Auditorijas un bérnu lldzdaliba var sniegt noderigas
atzinas par piemérotu komunikacijas kanalu, véstijumu
un materialu izstradi. Tapat Sis ir noderigs riks, lai
pamatotu izvértéjumu un parskatiSanas procesu. Ja
iespéjams, auditorijas var arTt mobilizét, lai tas iesaistitos
aktivitasu 1stenosana.

Konsultaciju laika lgaunija gados jauni dalibnieki naca
klaja ar vairakam rekomendacijam par to, ka veidot
efektivu komunikaciju cina pret miesas sodu. Vini aktivi
ieteica izmantot socialas reklamas komunikacija par

56 http://www.behaviouralinsights.co.uk/reports/behavioural-insights-team-publishes-east-a-new-framework-for-applying-behavioural-insights/
57 Staffan Janson, Karlstades Universitate un Upsalas Universitate, Zviedrija, prezentacija sakuma sanaksmeé par bérnibu bez vardarbibas, Stokholma, 2017. gada 7. februaris.
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miesas sodu. Dalibnieki noradija, ka |oti 1si videoklipi
varétu nekavéjoties piesaistit jaunakas auditorijas
uzmanibu, mudinot sniegt pardomas par attiecigo
tematu. Tika ieteikts, ka Tsie reklamas klipi YouTube,
kurus nevar izlaist, varétu bat labs veids, ka sakt
uzrunat jauniesus tieSsaisté. Salldzinajuma plakatu
izmantojumu uzskatija par mazak ietekmigu, tacu
potenciali efektivu, ja plakati tiek izvietoti vietas, kuras
bérni un vecaki tos redzéetu katru dienu, pieméram,
autobusu pieturas.

Tika ieteikts, ka komunikacija japievérsas arT vecakiem,
informejot vinus par miesas soda alternativam.
Dalibnieki uzskatija, ka vecakiem vajadzéetu likt saprast,
ka bérni jutas, kad tiek paklauti vardarbibai, it pasi
bailém atrasties majas. Tika noradits, ka nepieciesams
parliecino$i nodot véstijumu par to, ka miesas sods

ir vardarbibas paveids. Jauniesi uzskatija, ka btu
pienemami paradit ainas ar vecaku vardarbibu pret
bérniem, kamér vien Sis ainas atspogulo realo situaciju
un bérna perspektivu. Vini uzskatija, ka veiksmigam
kampanam pret miesas sodu jabdt ka spécigam
modinataja zvanam, skaidri un gaisi paradot, kadé|
vardarbiba kaité bérniem. Jauniesi uzsvéra arf to,

ka nepiecieSams informét bérnus par to, ka sanemt
palidzibu no socialajiem darbiniekiem un citam atbalsta
personam, un iedrosinat vinus runat par vardarbibu.
Vinuprat, loti svarigi veidot empatisku kulttiru un
jedrosinat cilvékus palidzét citiem, kam nepiecieSama
palidziba.>®

5.3 PARBAUDISANA, MACISANAS UN PIELAGOSANAS

Uzraudzibas un izvertéSanas process ir ipasi svarigs,
lai saprastu, vai izpratnes veicinasanas iniciativas un
komunikacijas kampanas sniegusas gaidito ietekmi
uz auditorijas zinaSanam, attieksmi un uzvedibu; tapat
tas palidz noskaidrot, vai bérni un vecaki pieredz&jusi
pozitivas parmainas.

Sada pieeja lauj apgdt nozimigas macibas par to, ka
vajadzétu izstradat un Tstenot turpmakas stratégijas,
aktivitates, partnerus un kanalus, $adi panakot lielaku
pasakumu ietekmi. Tas var sniegt svarigu informaciju,
ka veiksmigos rezultatus var panakt plasaka méroga,
vai (un ka) ir iespéjams atkartot pozitivo ietekmi

citas auditorijas un apgabalos un kadas metodes un
materialus nepiecieSams parskatit un uzlabot.

PlanoSanas procesa uzraudzibai un izvértéjumam
nereti nepievers pietiekamu uzmanibu. Lai panaktu,
ka tam tiek pievérsta pienaciga uzmaniba, svarigi
izplanot uzdevumus, atbildibas, stratégijas, metodes
un resursus, ka art identificét veiksmes indikatorus jau
planoSanas stadija. Indikatori palidz pamanit svarigus
rezultatus:

« Atbilstiba — vai indikators méra to, kas tam ir jaméra?

« Uzticamiba — vai indikators sniedz idzigus rezultatus,
ja tiek izmantots citos kontekstos?

» Specifika — vai indikators méra vienu tematu?

 Sensitivitate — vai indikators atspogulo parmainas
pétamaja jautajuma?

« Darbiba — vai indikators ir izmé&rams un

kvantificejams ar izstradatam un parbauditam
definicijam un atsauces standartiem?

Auditorijas iesaistiS8ana uzraudzisana un izvertéSana var
izgaismot informaciju un perspektivas, kas citadi paliktu
nepamanitas. Auditorijas, tostarp bérni, jaiedrosina

un jaiespéjo sniegt atgriezenisko saiti un izvertét
iniciativas.

58 Berniba bez vardarbibas: Miesas soda izskausana Baltijas jiras regiona, Nacionalais konsultativais zinojums, Igaunija (2017).
59 Pieméram skatit: https://www.k4health.org/sites/default/files/BCCTools.pdf, https://ccp.jhu.edu/social-behavior-change-communication/ un https:/sbccimplementationkits.org/lessons/task-

7-monitoring-and-evaluation/
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Nevardarbiga bérniba

Nevardarbigas bérnibas programmas merkis ir veicinat pilnigu miesassodu
piemérosanas bérniem aizlieguma Tstenosanu Baltijas jlras regiona, pateicoties
vairaku ieintereséto pusu sadarbibai, planoSanai un ricibai. Programmu parvalda
Baltijas juras valstu padome un lidzfinansé Eiropas Komisija.
www.childrenatrisk.eu/nonviolence

Baltijas juras valstu padome

Baltijas jdras valstu padome (BJVP) ir dibinata 1992. gada ka politisks forums
regionalai starpvaldibu sadarbibai un dialogam. BJVP dalibvalstis ir Danija, lgaunija,
Somija, Vacija, Islande, Latvija, Lietuva, Norvégija, Polija, Krievija, Zviedrija, ka art
Eiropas Komisija. BJVP darbibu nodroSina tas tikli un ekspertu grupas. 1998. gada
BJVP saka darbu pie ANO Bérnu tiesibu konvencijas istenosanas. BJVP Ekspertu
grupa sadarbibai riska grupas bérnu jautdjumos sadarbojas ar valstu, regionalajam
un starptautiskajam ieinteresétajam pusém, lai izskaustu launpratigu izturésanos
pret bérniem, bérnu izmantoSanu, bérnu tirdzniecibu un visu veidu vardarbibu pret
bérniem. www.cbss.org

Regionala iniciativa un partneriba

Nevardarbigas bérnibas programmas pamata ir Igaunijas, Somijas, Latvijas un
Zviedrijas ministriju, k& arT Polijas Bérnu tiesibsarga sadarbiba. Valdibas ministriju,
valstu parlamentu, bérnu tiesibsargu, akadémisko aprindu un organizaciju parstaviji,
ka arT bérni no lielakas dalas Baltijas jlras regiona valstu, ir piedalijusies specialistu
sanaksmés un piedalijudies programmas un vadliniju zinojumu sagatavosana.
Piedalljusies arT eksperti no citam Eiropas valstim un institGcijam.

Globala iniciativa visparéjai bérnu miesas sodu izbeigSanai

Globala iniciativa visparéjai bérnu miesas sodu izbeigSanai sadarbojas ar valdibam
un nevalstiskajam organizacijam, lai panaktu pilntbu bérnu miesassodu aizliegumu
un izskausanu. Ta ir Nevardarbigas bérnibas programmas starptautiskais partneris.
www.endcorporalpunishment.org




Vadibas zinojumi

Soli pa solim: rokasgramata Bérnu tiesibu konvencijas Tstenosanai miesassodu
izskauSanai

Nevardarbiga bérniba -
Vadlinijas miesassodu aizlieguma Tstenosanai valsts liment

Audzinasana un nevardarbiga bérniba -
Pozitivas audzinasanas metodes miesassodu izskauSanai

Veidojot nevardarbigu bérnibu atbalstosu sabiedribu -
Izpratnes veidoSanas kampanas miesassodu izskauSanai

Pakalpojumu sniedzé&ji ka nevardarbigas bérnibas aizstaviji -
Pakalpojumu sniegSana béerniem un vecakiem, lai panaktu miesassodu izskausanu

Nevardarbigas bérnibas panakumu noteikSana -
Attieksmes un uzvedibas izmainu noteikSana miesassodu izskausanai

Nevardarbigas bérnibas programmu vada
Baltijas juras valstu padome sadarbiba ar:

Igaunijas Socialo lietu ministrija
Somijas Socialo lietu un veselibas ministrija
Latvijas Labklajibas ministrija
Polijas Bérnu tiesibsargs
Zviedrijas Veselibas un socialo lietu ministrija
Globala iniciativa visparéjai bérnu miesas sodu izbeigsanai

Vairak informacijas par Nevardarbigas bérnibas programmu, tostarp vadliniju
zinojumiem un kampanu, atrodama www.childrenatrisk.eu/nonviolence

Nodibinajums “Centrs Dardedze” ir nevalstiska organizacija, kas iestajas par drosu bérnibu — brivu no
fiziskas, emocionalas, seksualas vardarbibas un novarta pamesSanas. Ja Jums nepiecieSams atbalsts
nevardarbigas bérnu audzinasanas jautdjumos, aicinam sazinaties ar centra specialistiem.

Kontaktinormacija: Nodibindjums”Centrs Dardedze” Cieceres iela 3a, Riga, LV-1002, Latvija
Tel: +371 6 7600685 Mob: +371 29556680 E-pasts: info@centrsdardedze.lv www.centrsdardedze.lv

So projektu lidzfinansé Eiropas Savieniba Tiesibu, vienlidzibas un pilsonibas @ ooV‘C“O’% "\ GLOBALINITIATIVETO
programmas 2014.-2020. gadam ietvaros. Saja publikacija atspogulots vienigi g i

tas autoru viedoklis un Eiropas Komisija neuznemas atbildibu par veidu, kada “N"VIUI.ENT by 3 E“d_Au Corporal .

tiek izmantota taja ietverta informacija. e gens® Punishment of Children
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